ОБЪЯВЛЕНИЕ
Всем учащимся, достигнувшим возраста 14 лет, предлагаем устроиться на работу через Центр занятости на лето 2019 года.

Для устройства на работу необходимо предоставить следующие документы:
Обучающимся, которым 14 лет:

1. Паспорт;

2. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС);

3. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

4. Разрешение на работу от родителей;

5. Медицинская справка о состоянии здоровья форма 086;

6. Справка информационного центра ГУВД об отсутствии (наличии) судимости.

7. Свидетельство о рождении ребенка (копия); 
8. Паспорт родителя, давшего согласие (копии страничек с фото и регистрацией по месту жительства); 
9. Документ, подтверждающий полномочия попечителя (копия акта органа опеки и попечительства о назначении попечителем) – при наличии; 
10. Справка из лечебно-профилактического учреждения о состоянии здоровья несовершеннолетнего об отсутствии (наличии) противопоказаний для выполнения    легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью; 
11. Справка с места жительства несовершеннолетнего;
12. Документ, подтверждающий смену фамилии (копия) в случае изменения фамилии родителя.
13. Счет в отделении ПАО «Сбербанк» или ПАО «СКБ-Банк» для перечисления материальной поддержки.

Обучающимся, которым от 15 лет до 18 лет:
1. Паспорт;

2. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС);

3. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).

4. Медицинская справка о состоянии здоровья форма 086;

5. Справка информационного центра ГУВД об отсутствии (наличии) судимости.

6. Трудовая книжка

7. Реквизиты карточки Сбербанка

Документы сдавать Птицыной Е.А. 
